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THE OFFICE COMPANY

Wir pragen mit neuen Arbeitswelten
und neuen Lernwelten eine Zukunft,
in welcher der Mensch

und die Entwicklung des Menschen

das Wesentliche sind.
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ALTECO

GESAMTANBIETER WITZIG THE OFFICE COMPANY

Wir sind der fihrende Anbieter von Dienstleistungen und Produkten rund ums Biiro und mit 20 Standorten schweizweit
vertreten. Wir entwickeln ganzheitliche Biirokonzepte und sind der kompetente Partner, wenn es ums Konzipieren,
Gestalten, Optimieren und Betreiben von Biiros geht.

Biiro Einrichtung

Buro-Umzug
Umzugsplanung
Umzugsrealisation
Umzugsequipment
Verwertung/Entsorgung

b Mébelservice
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THE OFFICE COMPANY

Managed Services

Drucken, Scannen, Kopieren
Print-on-demand
Dokumentenmanagement

ECM (Enterprise Content Management)
Informatik (Service Desk)

Customer Logistics

Wi

wWir Montagen Vermietung von Buroinfrastrukturen
Honzipieren Reparaturen Birokaffee

Biiro Birostuhlservice

Spaces as a Service

BusinessPoint Bern

Biiro Planung
Belegungsstudien
Méblierungsplanung

Ideation Spaces in Ziirich, Bern, Lenzburg, Frauenfeld
Coworking in Bern, Lenzburg, Luzern, Schaffhausen

Zonierungskonzepte

Blro Architektur

Innenarchitektur Wir

Raumgestaltung

optim

Raumtechnik

Biiro- und Betriebsbedarf
Biromaterial und Zubehor

Papier und Toner

Geschenkartikel

Food & Beverage

Arbeitstische/Standard-Arbeitsplitze Bij ‘
Stauraum-Mobiliar
Birostiihle . Office
) Consulting :
Coworking-Zonen ) X Akademie
Empfang/Reception Beratung, Analyse, Zielentwicklung
Workshops

Akustikelemente

Licht

Projekt- und Kreativrdume
Begegnungs- und Pausenzonen

Change-Management
Lean-Management
Standortevaluationen
Projektmanagement

Office Akademie

Strategisches Workspace Design
Ideation, Innovation & Education Spaces

Riickzugszonen/Raum-in-Raum Systeme

New Work: Mensch, Prozess, Technologie, Raum

Objektbestuhlungen fiir Cafeterias und Schulungsrdume
«Lifestyle» Mobiliar

Strategisches Innovationmanagement

Lernrdume/Ideationspaces
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THE OFFICE COMPANY

Ein Unternehmen der
Witzig The Office Company AG

» ZAHLEN UND FAKTEN

Gwatt/Thun BE Frauenfeld Hauptsitz
Schorenstrasse 27b Hungerbuelstrasse 22
Grijndung' 1946 3645 Gwatt/Thun BE 8501 Frauenfeld
’ Tel. +41 33 334 9191 Tel. +4152 724 91 11
20 Standorte info@alteco.ch info@witzig.ch
. L
12 Geschaftsstellen . d
Basel Arbon
2 i @
Papeterien & ’ chur Basel
2 Coworking Spaces : [ ] ® Lausanne Bern
2 Logistikzentren ® Lugano Effretikon Logistikzentrum
: Luzern Lenzburg
4 Servicestellen o
. / l ) Ziirich Luzern
Umsatz: 78 Mio. CHF ® 2 ] Urtenen-Schonbihl Schaffhausen
Mitarbeitende: 240 ' 4 ® - Logistikzentrum St. Gallen
Zurich
Lernende: 10 ®
\ ”~
1 www.alteco.ch www.witzig,ch

®
-
E

28.04.2019



OFFICE AKADEMIE

Future of Employment

Entrepreneurship

Urb e Talent attraction &

Design Thinking

Agile Entwickung

Stadteplanung retention
Mobilitat Flihrung
NEW WORK INNOVATION
Individualisierung Lernen
Achtsamkeit
. Sinnhaftigkeit
Gesundheit o e VR/AR
Digitalisierung Blockchain
Kreativitat

Selbstbestimmung

0¢ WITZIG

THE OFFICE COMPANY

ALTECO

Wir beschaftigen uns mit Trends und Entwicklungen
rund um die Themen NEW WORK und INNOVATION.
Im Fokus stehen dabei die Bereiche Gesundheit,
Flihrung, Lernen und Kreativitat. Mit diesen
vielseitigen Kompetenzen begleiten wir unsere
Kunden als verlasslicher Partner in ihre zukiinftigen
Arbeits- und Lernwelten.
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THE OFFICE COMPANY

- VERANDERUNGEN RUND UM UNSERE ARBEITSWELTEN UND LERNWELTEN

Demographischer Wandel Fachkraftemangel
Pay as you
grow

Sharing Economy Loyalitat

Automatisierung Vernetzung Urbanisierung 4 Generationen am Arbeitsplatz
Mobilitat Sinnhaftigkeit

Maschine
learning

Augmented / Virtual Reality

Kuinstliche Intelligenz / : L1 - :
Kognitive Intelligenz Migration Nachhaltigkeit Lokalitit
Corporate Social Wertesysteme Selbstbestimmung
Responsibility Kulturelle Vielfalt Gesundheitsbewusstsein

Dr. Florian Rittiner — florian.rittiner@witzig.ch 28.04.2019



NZZ X.Days 2017

Wann hort denn die Digitalisierung endlich auf?

KOMMENTAR ' von Jiirg Miiller, Interlaken © 28.3.2017, 20:32 Uhr

An einer Konferenz zum digitalen Wandel diirfen Zukunftsvisionen nicht fehlen. An den X.Days in Interlaken taucht
dieses Jahr aber auch ein alter 6konomischer Vertrauter auf: die Effizienz.

f ¥ ¥ in B &

Perry Hewitt hat mit der Geschichte die MEISTGELESEN IN DIESEM RESSORT

Lacher auf sicher gehabt. An den «NZZ
X.Days» erzdhlte die ehemalige Chief
Digital Officer der US-Universitat Harvard
von einem Projekt in den 1990er Jahren.
Damals ging es darum, eine Strategie in
den Anfangen des World Wide Web

umzusetzen. Nach einer gewissen Zeit

Brexit-Gipfel in Brissel
Raus aus der EU, rein ins
Fegefeuer

René Haltschi, Brilssel ' vor 4 Stunden

Perry Hewitt. (Bild: NZZ)

Generalversammlung der Credit Suisse
Urs Rohner mit grosser

hatte eine involvierte Person gefragt, wann denn endlich dieses Mehrheit wiedergewihlt
Internetprojekt fertig sei. Mit der kurzen Anekdote machte Hewitt an 706 Baches | 78.4.2017

der Konferenz zum digitalen Wandel klar, dass die Digitalisierung fiir

Firmen immer «work in progress» bleiben wird. Vor dem Hintergrund Arbeitsgesetz

dieser Erkenntnis stellt sich allerdings die Frage, was denn der rote Fiir flexiblere Arbeitszeiten

Faden bei all der Aufregung um die Digitalisierung ist. Hansueli Schachii / 29.4.2017




Digitale Transformation

New Work Transformation

ALTECO “dFwitzic |

Neue Szenarien
Neue LOosungen

Neue Haltungen

Zeitliche Flexibilitat
Raumliche Flexibilitat
Strukturelle Flexibilitat

Vertragliche Flexibilitat

Barbara Josef, 9to5
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THE OFFICE COMPANY

> RAUMLICHE UND ZEITLICHE FLEXIBILISIERUNG

39%

die Arbeitnehmenden arbeiten einen
Tag oder mehr ausserhalb des Biliros

72%

die Arbeithehmenden konnen die
Prasenzzeit relativ flexibel wahlen

Die Arbeitsplatz-Transformation im digitalen Zeitalter, Deloitte 2018
Dr. Florian Rittiner — florian.rittiner@witzig.ch 28.04.2019
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URBANE
VERDICHTUNG
VS.
PROGRESSIVE
PROVINZEN

Dr. Florian Rittiner —florian rittiner@witzig .ch 28.04.2019



11

ALTECO 42 witzic

THE OFFICE COMPANY

URBANE VERDICHTUNG IN DER SCHWEIZ

1970 | 2015
T ATTK 1334K
——
— AN
—— 0000
— N ¥ Rl
=000/ Zr g BEVOLIER o= NACETUN
J m zwischen 20_15 und 20_30 und 9,5 Millionen
. Einwohner im 2030.*
STADTE WERDEN DICHTER

(jedoch primér ihre Agglomerationen]
5,9 Millionen, resp. 73% der Menschen in
der Schweiz leben in Agglomerationen.
84% der Bevdlkerung in Gemeinden mit
stadtischem Charakter auf 41% der
Landesflache.

Future Public Space
GDI Gottlieb Duttweiler Institut mit Institut fiir Landschaftsarchitektur ETH Ziirich im Auftrag von Zentrum Offentlicher Raum (ZORA)

Dr. Florian Rittiner — florian.rittiner@witzig.ch 28.04.2019



Dr. Florian Rittiner — florian.rittiner@witzig.ch
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THE OFFICE COMPANY

Freiraum in der Gestaltung
produktiver, erfullender Arbeits-

und Lebensentwlrfe.

Dr. Florian Rittiner — florian.rittiner@witzig.ch 28.04.2019
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HYPER-
KONNEKTIVITAT
VS.
ACHTSAMTKEIT

Dr. Florian Rittiner — florian.rittiner@witzig.ch ~  28.04.2019
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s HYPERKONNEKTIVITAT

Always on
The fear of missing out

#FOMO

Stérungen, Arbeitsverdichtung und
standige Erreichbarkeit fihrt zu

(Techno)-Stress

Dr. Florian Rittiner — florian.rittiner@witzig.ch 28.04.2019
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THE OFFICE COMPANY

DIGITAL DETOX

SAMSUNG

{EUK fe_st}

BEST.DOKS

Audience Favorite

Sei so smart
wie dein Phone!

Gewires j#1zt die Samaung Offline Bax - fr Mo,
i o werl sind geteilt au wenden "

ot ria D

Auf das Wesentliche
‘konzentrieren

ACHTSAMKEIT

Dr. Florian Rittiner — florian.rittiner@witzig.ch 28.04.2019
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«Technologie stellt zwar die
Konnektivitat her, kann aber keine
Beziehungen knipfen.»

Matthias Hoarx

Dr. Florian Rittiner — florian.rittiner@witzig.ch 28.04.2019
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Neue Szenarien

Digitale Transformation Neue Lésunge

Neue Haltungen

Zeitliche Flexibilitat
New Work Transformation Raumliche Flexibiltt

Strukturelle Flexibilitat

Vertragliche Flexibilitat

Barbara Josef, 9to5
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«Die Digitale Transformation ist
weniger eine Frage der Technologie,

sie ist eine Frage der Fiuhrung.»

aus «Digital Offroad» von Stefan Hentschel & Stefan Kramer
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«Die Digitale Transformation ist
weniger eine Frage der Technologie,

sie ist eine Frage der Kultur.»

aus «Digital Offroad» von Stefan Hentschel & Stefan Kramer



~ REBE

TALE
wrens it GORPORATE
AT WORK AND IN L REBILS

FRANCESCA GIND

Tandan Family Prafissor of Business Admisisiration, Harvand

MAKING WORK MORE FUN

JOOST MINMAAR PiM DE MORREE FREEK-JAN RONNER

ALTECO ¢4 witzic
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THE OFFICE COMPANY

28.04.2019
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THE OFFICE COMPANY

Wie kdnnen wir Raum fur ein
Produktives Miteinander schaffen, in
dem jede*r ihr*sein Potential voll

ausschopfen kann?

28.04.2019
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s ERFOLGREICHE TRANSFORMATIONEN

e Kulturelle Dimension
e QOrganisatorische Dimension

e Technologische Dimension

oY

Technologie e Raumliche Dimension

Dr. Florian Rittiner — florian.rittiner@witzig.ch 28.04.2019
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THE OFFICE COMPANY

2 ERFOLGREICHE TRANSFORMATIONEN

e Kulturelle Dimension
e QOrganisatorische Dimension
e Technologische Dimension

Technologie e Raumliche Dimension

Dr. Florian Rittiner — florian.rittiner@witzig.ch 28.04.2019
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THE OFFICE COMPANY

> KOMPETENZEN FUR DAS PRODUKTIVE MITEINANDER

P mpesiers
Kompetenzen der Mitarbeitenden
¢ Technik- und Medienkompetenz
¢ Sozialkompetenz
¢ Raumkompetenz
¢ Selbstmanagementkompetenz

Kompetenzen der Fiihrungskrafte
¢ Kompetenz des zielorientiertes Fiihrens
¢ Kompetenz des Managements der
Arbeitsbelastung der Mitarbeiter
¢ Medienkompetenz

s
- Neue Arbeitswelten:
Technol ogie Koe umepe:e:zle?r\iickr:ung fiir

geringeres Stresserleben

gesu nilhellss’fﬁrldlegul_'lg Schweiz n w .
rometion sanfe suisse Nordwestschwsiz
Promozione Salute Svizzera

Dr. Florian Rittiner — florian.rittiner@witzig.ch 28.04.2019
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THE OFFICE COMPANY

Technik- und

Medienkompetenz

28 5.0

Kompetenz des

Digitale Kommunikationstools
Ressourcenmanagements

Kompetenz der zielorientierten

Fiihrung Sozialkompetenz —_MA

Selbstmanagementkompetenz Raumkompetenz

Dr. Florian Rittiner — florian.rittiner@witzig.ch 28.04.2019



ALTECO

ARE YOU READY TO
MEET ABOUT “DIGITAL

TRANSFORMATION®R”
. ;"E’E CAN'T
1 E YOUR
< SLIDES,

DO YOU NEED TO
DOWNLOAD THE
VIDEO PLUG-IN®
WE'RE
i RESTRICTED
/e

OK, I TRIED TO EMAIL
THE SLIDE DECK BUT IT
BOUNCED BACK.

OUR FILE

[ DROPBOX?
OR WETRANSFER?

BLOCKED
BY OUR
FIREWALL..

o/

I'M NOT SURE HOW
TO PRESENT TO YOU.

CAN
YOU FAX
ITTO US™

® marketoonist.com

Dr. Florian Rittiner — florian.rittiner@witzig.ch
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THE OFFICE COMPANY

. RAUME FUR DAS PRODUKTIVE MITEINANDER

| Beispiel
For New York tech office
By SITO

Dr. Florian Rittiner — florian.rittiner@witzig.ch 28.04.2019
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Fifth Space THE OFFICE COMPANY
Vitual Space

’_____________________-

/ . _. N
' First Space . i Ko AP — Second Space \

Home Office

gl EEI =l =INE I = -
Il I S S S - -

Third Space 3 = Fourth Space

Coworking g . T ~l Mobile office 1
\ 7/

~_____________________—

Florian Rittiner — florian.rittiner@witzig.ch 28.04.2019
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»» NEUE ROLLE FUR BUROS

e Ort der Begegnung
e Ort der Kommunikation
e Ort der Identifikation

Florian Rittiner — florian.rittiner@witzig.ch 28.04.2019
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s ORT DER KOMMUNIKATION UND KONZENTRATION

==
1 " H "
L | I==l =R w2 ==l 1‘1 A, Chureh,
= Qﬂ" "Ju, LHEm ; | B. Monks' Choir.
Mla=tasutralps || B M
L e | riorsanten
R e D, Great Cloister,

| I ;E ‘__?:1 ] E. Chapter-House,
| e ¥, Passage.
— -1 G. Prior's  Lodg-

el > e

- 1.

1. Cells,

K. Chapelof Pont-
gibuud.

L. Sacristy.

M. Chapel.

N. Stables.

0. Gateway.

P, Guest-Cham:
ers,

Q. Trns and

Grunuries,
R, Watch Tower,
§. Little Cloister.
1. Bakehouse,
vV, Kitehen.
X. Refectory.
Y. Cemetery.
Z. Prison.
a.Cell of Sub.prior
b. Garden of do,

Dr. Florian Rittiner — florian.rittiner@witzig.ch 28.04.2019
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.« ACTIVITY-BASED WORKPLACE

Personlicher Arbeitsplatz

@

Flexibler Arbeitsplatz

Informeller Austausch

Meeting informell

Meeting formell

Locker

Service-Zone

viele mehr...

000336

Dr. Florian Rittiner — florian.rittiner@witzig.ch 28.04.2019
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;s ACTIVITY-BASED WORKPLACE

Dr. Florian Rittiner — florian.rittiner@witzig.ch 28.04.2019



Aktivitaten ALTEGO

i Infermal social interaction

Individual focused work away from desk
(3 Collaborating on focused work

Hosting clients visitors &customers (1)

—Doing-Getting thingsdone
GP'EI‘H‘I&" TﬂEQﬁDgE ()" = Myworkplaceenables me towork productively
| = My workplace enabiles ug fo work productively
| - My'workplace supports meshanng ideasfknowledge
L Thinking/creative thinking (s - - / amongst colleagues
| 1 - Myworkplace o anvenjayakl b wark n

4 i = My'workplace eahitriblites to @ senseof

See]ng Image and !umiﬂlbl'lb’

eeknlace has a posi pacton
i = rarganisatidn
- e s & o ACEOn iranments)
Leaglity Of our of

Feeling - Pride and culture
- Myworkplace is a place I'm proud to biing visitors to
~ My workplage has a positive impact on workplace cultine

5] Huspitality semice;q

& Informal work areas/break-out zones (=

Reception areas

Meeting rooms (largs) -} Accessibility of colieagues General cleanliness Computing equipment, mobile

[ Audig-Visual equipment

- Quiet rooms for wotking alone or in pairs

Atriums &comimunal areas
Air quality - Restaurant/fcanteen

Office lighting IT Help desk 1 Telephone equipment

Ability to personalise rmy workstation

Physischer Arbeitsplatz | | | Dienstleistungen &
Digitaler Arbeitsplatz

0P WITZ16
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Leesman’

28.04.2019
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«Space is the body language
of an organization.»

Chris Flink

Dr. Florian Rittiner — florian.rittiner@witzig.ch 28.04.2019
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;9 KEY LEARNINGS

Zukunft
entsteht, wenn

Biro der Zukunft

e Ort der Begegnung .
 Ort der Kommunikation BeZ|ehungen

e Ort der Identifikation .
gelingen.

OB

Technologie

Dr. Florian Rittiner — florian.rittiner@witzig.ch 28.04.2019
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OMPANY

Die perfekte
Partnerschaft fur
lhre Zuklnftigen

Arbeitswelten.

Dr. Florian Rittiner — florian.rittiner@witzig.ch 28.04.2019



16

OMPANY

Besuchen Sie uns hier am Stand

Alteco / Witzig Ideation Space

Erleben Sie unsere Raumkompetenz

New Work Place

Lounge of Future

Oder melden Sie sich direkt bei mir

florian.rittiner@witzig.ch

Dr. Florian Rittiner — florian.rittiner@witzig.ch

28.04.2019
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